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Offshore Center Danmark roses for beskeeftigelsesindsats
Har medvirket til at gge beskaeftigelsen med 4000 medarbejdere i offshoreindustrien

4000 nye arbejdspladser er der skabt i offshoreindustrien de seneste seks ar. Arbejdspladser
skabt pa baggrund af godt netvaerkssamarbejde og innovation i branchen. Den netop
offentliggjorte rapport "Modne klynger i Region Syddanmark” fra Syddansk Universitet
dokumenterer veeksten og giver Offshore Center Danmark en stor del af seren for udviklingen.

Offshore Center Danmark bliver sdledes fremhavet som den bedste blandt seks klynger i
rapporten, som har undersggt forskellige brancheorganisationers og netveerks evne til
formidle viden og veere drivkraft for hele branchen.

- Offshore Center Danmark klarer sig bedst pa alle omrader af de seks klynger, vi har
undersggt, forklarer institutleder Torben Damgaard fra Syddansk Universitet, som star bag
rapporten.

Torben Damgaard og hans team fra Institut for Entreprengrskab og Relationsledelse
konstaterer blandt andet, at Offshore Center Danmark har vaeret med til at skabe mange nye
produkter, og at Offshore Center Danmark er direkte arsag til offshoreindustriens ggede salg
til udlandet - og dermed har bidraget til at skabe de mange nye arbejdspladser.

- Vi er naturligvis bade glade og stolte over at blive fremhaevet. En af vores fornemste opgaver
er at indsamle viden om markeder og teknologi inden for energiindvinding pa havet og
videreformilde den viden til branchen. At det er lykkedes os at skabe et sa solidt fundament,
at det skaber vaekst i branchen, er rart, siger direktgr Peter Blach, Offshore Center Danmark.

- Heldigvis er mange virksomheder opmaerksom p3, at der er utrolig mange muligheder i
offshoreindustrien, ikke mindst i udlandet, og vi vil ogsa i fremtiden vaere med til at bane
vejen for virksomhederne internationalt. Senest har Offshore Center Danmark faet bevilget 37
millioner kroner til et projekt, som skal styrke beskaeftigelsen i offshoreindustrien yderligere,
og vores mal er, at der i 2020 skal vaere 20.000 beskzeftigede, hvor der i dag er cirka 13.000.

Hos virksomheden Ocean Team Scandinavia med hovedkontor pa havnen i Esbjerg har
medlemskabet af Offshore Center Danmark ikke medfgrt konkrete nyansaettelser.
Medlemskabet har dog vaeret med til at sikre virksomheden et netveerk og dermed adgang til
nyttig viden, ikke mindst i forbindelse med virksomhedens etablering af en afdeling i
olienationen Qatar.

- Der er en utrolig interesse fra udenlandske virksomheder efter "technology transfer”, altsa
at overfgre opnaet viden til nye projekter og nye anvendelsesmuligheder. Det er den viden,
danske virksomheder besidder, og kan Offshore Center Danmark vaere med til at indsamle og



koordinere branchens viden, vil det bane vejen for yderligere veekst, mener Jens Peter
Thomsen, administrerende direktgr i Ocean Team Scandinavia.

- Offshore Center Danmark er sdledes en meget vigtig informationskilde for branchen og til at
skabe netveerk og samarbejde - ikke mindst i forhold til tidligere, hvor mange
offshorevirksomheder levede deres eget liv og ikke udvekslede erfaringer med andre,
fortseetter Jens Peter Thomsen.
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